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EDITORIAL

Equinoccio

Equinox

Marzo, mes del equinoccio de primavera, del florecimiento y del renacimiento.

Para algunas culturas estos son dias magicos que estan relacionados con el inicio de una
nueva época del afio o estacion, asi como con un cambio en la dindmica de sus pueblos.

En la cultura Maya, en el templo de Kukulkan o Chichén Itz3, el equinoccio de primavera
es el momento en que la serpiente emplumada, Kukulkan o Quetzalcoatl (para los
aztecas), deidad adorada por estas comunidades, inicia su descenso de la piramide para
reencontrarse con los mortales que la esperan abajo. En el caso de 2023, esto sucede
alrededor del 20 de marzo. Es en estos dias cuando ocurre un efecto optico especial en
solo una de las dos alfardas de la escalinata norte de la pirAmide: a medida que trascurre
el dia, el sol y las sombras dan la impresion de que la serpiente emplumada desciende
a lo largo de la escalinata, donde finalmente, en su base, se ilumina su cabeza pétrea y
colosal. Este movimiento lo producen siete tridngulos isdsceles que se forman en un
juego esplendido de luces y sombras que dura aproximadamente 12 segundos.

Para los mayas, el equinoccio de primavera representa el inicio de un nuevo ciclo, el
florecimiento y auge de las cosechas, la dispersion ordenada de las abejas; ciclo que,
para 2023, termina el 23 de septiembre con el equinoccio de otofio.

Hoy se inicia un nuevo ciclo en la Revista Colombiana de Ortopedia y Traumatologia,
con nuevas aplicaciones en una nueva plataforma editorial. Estos cambios son producto
de diversas situaciones, pero sobretodo de la busqueda continua de la mejora de los
procesos editoriales de la revista. A partir de este numero, los contenidos publicados
en la revista estaran disponibles en espafol e inglés; ademas, estos seran de acceso
abierto en su totalidad, lo que, junto con otras caracteristicas, permitira lograr una
mayor visibilidad y un mayor factor de impacto, haciendo a la revista mas competitiva
entre las revistas de su estilo.
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Seguimos apuntandole a una indexacién mas alta de la Revista Colombiana de
Ortopedia y Traumatologia, para lo cual ya hemos logrado algunos puntos de equilibrio,
tales como una periodicidad estable y procesos de revision y edicion en linea con
estandares internacionales, entre otros. Igualmente, esperamos lograr algunos objetivos
en muy corto tiempo y luego continuar trabajando en la consecucién de los objetivos
de mediano y largo plazo.

Seguimos firmes y convencidos de que, con el apoyo y participacion de los autores,
revisores, miembros del comité cientifico y editorial y demas personas involucradas en
los procesos de la revista, la Revista Colombiana de Ortopedia y Traumatologia seguira
siendo una publicacion regida por estandares editoriales apropiados para las publicaciones
biomédicas en la que se publiquen contenidos de excelente calidad cientifica.

Viramos y nos trasformamos de acuerdo al entorno como camaleones, y asumimos
nuevos cambios y nuevos retos en pro de la perfeccion.
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